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GOBIERNO DEL ESTADO
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ACUERDO del Secretario de la Funcion Publica del Gobierno del Estado, por el que expide los Lineamientos
para la Entrega-Recepcion Institucional de la Administracion Publica del Estado de Puebla, por la conclusién de la
gestion correspondiente al periodo constitucional 2019-2024.

Al margen el logotipo oficial de la Secretaria, con una leyenda que dice: Secretaria de la Funcién Pablica.
Gobierno de Puebla.

JUAN CARLOS MORENO VALLE ABDALA, Secretario de la Funcién Publica del Gobierno del Estado de
Puebla, y

CONSIDERANDO

Que los articulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 124 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, disponen que los servidores publicos son las personas que
desempefian un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza sea cual fuere la forma de su eleccion o
nombramiento, en el Estado, en los municipios, en las entidades, y en general los servidores publicos de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, asi como de los organismos que la Constitucion otorgue autonomia.

Que el articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, establece que los servidores publicos
observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicidn de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico.

Que la publicacion de la “Modificacion y Adecuacion del Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024”, establece en su
Eje 5, denominado “Transparencia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcion”, que tiene como objetivo
fomentar un gobierno abierto a la ciudadania, garante del combate a la corrupcién y eficaz en la gestién
gubernamental; preservando los principios fundamentales que sustentan la vision del Gobierno presente. Asimismo,
dispone que la lucha contra la corrupcion es de maxima importancia para esta Administracion, pues su erradicacion
representa hacer justicia a la grandeza de Puebla. En este Eje, se reconoce la importancia de una administracion
publica transparente y ética. Un servicio publico honesto se traduce en la prestacion de servicios que priorizan el
interés puablico por encima de cualquier otro interés. Esto implica la adopcion de medidas que garanticen la
integridad, la transparencia y la responsabilidad en todas las etapas de la gestion gubernamental.

Que el articulo 35 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla, establece las
facultades de la Secretaria de la Funcion Pablica, dentro de las que destacan, las fracciones VI 'y XXXIII, mismas
que en lo conducente refieren: inspeccionar que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal
cumplan con las normas y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad, control interno,
contraloria social, contratacion y pago de personal, contratacion de servicios, ejecucién de obra publica,
adquisiciones, arrendamientos, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacién y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenes y demas activos y recursos materiales; asi como establecer las normas, lineamientos y
controles para la entrega y recepcién de los asuntos, bienes y valores que sean propiedad o se encuentren al cuidado
del Gobierno del Estado, a cargo de servidores pablicos cuando exista cambio de los mismo, hasta el nivel y puesto
que determine la Secretaria, en las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal.

Que la ley que Establece los Procedimientos de Entrega-Recepcién en los Poderes Publicos, Ayuntamientos,
Organos Constitucionalmente Auténomos y Publicos Paraestatales de la Administracion Piblica del Estado de Puebla,
publicada en el Periddico Oficial el Estado el dos de octubre de dos mil veinte, tiene por objeto, entre otros, desarrollar
las bases y principios generales mediante los cuales deberan realizarse los procesos de Entrega-Recepcion, de manera
ordenada, eficiente, transparente, confiable, oportuna y homogénea, asi como determinar las faltas administrativas en
las que incurren quienes no cumplan con el acto de Entrega-Recepcion.

Que, en busqueda de fortalecer, precisar y robustecer los procedimientos de Entrega-Recepcién con fecha quince
de febrero de dos mil veinticuatro, fue publicado en el Periédico Oficial del Estado el Decreto del Honorable
Congreso del Estado por el que reforma y adiciona diversas disposiciones, resalta la incorporacién de los conceptos
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de “Acto de entrega-Recepcion Institucional”, “Gestion Saliente”, “Gestion Entrante” de “Informe de Gestion
Institucional”, asi como reforma al articulo 1 fraccion I que establece que dicha Ley tiene por objeto el coadyuvar a
la conclusién de una administracion o de un cargo y a la continuidad en el servicio publico y la gestion
gubernamental de los asuntos, programas, proyectos, acciones y compromisos, asi como fomentar el cumplimiento
de las funciones que tienen la Administracion Publica Estatal.

Que la citada Ley, establece en su articulo 15 Ter, que tratdindose de los Poderes Publicos del Estado,
Organismos Constitucionalmente Auténomos u otra autoridad del Estado que, por disposicion constitucional o legal,
0 bien por decreto o acuerdo, sus miembros o titulares, hubieren sido electos, nombrados o designados para un
periodo determinado, a la conclusién de su gestion realizaran Acto de Entrega-Recepcion Institucional, a través del
correspondiente Informe de la Gestion Institucional. EI Informe de la Gestidn Institucional se entregard y daré a
conocer de conformidad con lo que se establezca en los lineamientos a que se refiere el articulo siguiente.
Tratdndose del Poder Ejecutivo, la entrega del Informe de la Gestidn Institucional se podré realizar por conducto de
la persona titular de la Secretaria de Gobernacion.

Que el articulo 15 Quater de la Ley referida en el parrafo que antecede, sefiala que el Acto de Entrega-Recepcion
Institucional se realizard conforme a los lineamientos que para tal efecto expidan cada uno de los érganos Internos
de Control de los Entes Pablicos en el &mbito de sus respectivas competencias. Los lineamientos para el caso del
Poder Ejecutivo, seran emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica del Estado.

Que los articulos Tercero y Quinto Transitorios de la multicitada Ley, disponen que dentro de los noventa dias
habiles posteriores a la entrada en vigor del presente Decreto, los Organos Internos de Control de los Poderes del
Estado, Organismos Constitucionalmente Auténomos u otra autoridad del Estado, que por disposicién
constitucional o legal, o bien por decreto, sus miembros o titulares, fueron electos, nombrados o designados para
un periodo determinado, deber&n emitir o en su caso, adecuar en el ambito de sus respectivas competencias, 10s
Lineamientos a que se refieren los articulos 7 y 15 Quater de esta Ley; El Informe de la Gestion Institucional a
que se refiere la presente Ley, respecto del actual periodo de gestion del Gobernador Substituto del Estado,
abarcaré los planes, programas, proyectos, compromisos, acciones e informacion sobre la situacién general de la
administracion pablica estatal, por el periodo comprendido del quince de diciembre de dos mil veintidés al treinta
de noviembre de dos mil veinticuatro.

Que en el marco de los actos preparatorios para el Proceso de Entrega-Recepcion Institucional correspondiente
al periodo del 2019-2024, en fecha veintiocho de agosto de dos mil veintitrés fue publicado en el Periddico Oficial
del Estado el Acuerdo del Ejecutivo por el que establece el Programa para la Entrega Recepcién Institucional por la
Conclusion de la Gestion de la Administracion Pablica del Estado correspondiente al periodo 2019-2024, mismo
que es de observancia general y tiene por objeto establecer el Programa para la Entrega-Recepcion de las
Dependencias, Entidades y de las unidades administrativas que dependan directamente del Gobernador del Estado y
funjan como Organos Auxiliares del mismo, por el periodo de la Administracion Plblica del Estado 2019-2024, asi
como para preparar la Entrega-Recepcion Institucional por la Conclusion de la Gestion del Titular del Poder
Ejecutivo del Estado correspondiente al periodo para el que fue designado comprendido del 15 de diciembre
de 2022 al 13 de diciembre de 2024, en lo sucesivo “Programa”.

Por su parte el Articulo Cuarto del ACUERDO referido en el parrafo inmediato anterior, dispone que
corresponde a los integrantes del Comité Coordinador, concertar las acciones necesarias para la debida
implementacion y cumplimiento del ‘“Programa”. Asimismo, el “Programa” tiene como finalidad que las
Dependencias, Entidades y Organos Auxiliares de la Administracion Publica estatal, preparen, integren completa y
correctamente la informacion y documentacion relativa a los recursos patrimoniales a su cargo o disposicion y en
general, de los asuntos que sean de su competencia, a fin de que el proceso de Entrega-Recepcion por el periodo de
la Administracion Publica Estatal 2019-2024, se lleve a cabo de manera ordena, oportuna, homogénea y
transparente, a través de los sistemas y medios, normativos aplicables.

Que tomando en consideracion que la rendicion de cuentas y la transparencia de los asuntos, programas,
proyectos, acciones, compromisos, bienes, recursos y situacién que guardan las Dependencias y Entidades de la
Administracién Pablica del Poder Ejecutivo Estatal y que se encuentran en propiedad o a reguardo de estas, es un
asunto de vital importancia para la presente Administracion, toda vez que a través de estas se fomenta, el evitar a
toda costa la opacidad en dicha transicion, al transparentar el actuar de las instituciones de la presente
Administracion, mediante el Acto de Entrega-Recepcidn que en su momento realice la Gestién Saliente.



4 (Edicion Vespertina) Periddico Oficial del Estado de Puebla Jueves 20 de junio de 2024

Considerando que se encuentra cercana la conclusion de la Administracion del Poder Ejecutivo Estatal y para
efecto de dar cumplimiento al Transitorio Tercero de la Ley que Establece los Procedimientos de Entrega-Recepcion
en los Poderes Plblicos, Ayuntamientos, Organos Constitucionalmente Auténomos y Plblicos Paraestatales de la
Administracion Publica del Estado de Puebla, resulta necesario emitir Lineamientos que regulen el Acto de Entrega-
Recepcion por la conclusién de la citada Administracion.

Que por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 108, 109 fraccion 11l y 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 82 parrafo primero, 83 parrafo primero, 124 y 125
fraccidn 1V de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 2, 4, 6y 7 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; 1, 3, 13 primer péarrafo, 24, 31 fraccion IV y 35 fracciones XIII, XVII,
XX, XXXy XLIV de la Ley Organica de la Administracién Publica del estado de Puebla; 1 fraccion I, 2, 7
altimo parrafo, 15 Ter, 15 Quater, 15 Quinquies, Transitorios Tercero, Cuarto, Quinto y Sexto de la Ley que
establece los Procedimientos de Entrega-Recepcion en los Poderes Publicos, Ayuntamientos, Organos
Constitucionalmente Auténomos y Publicos Paraestatales de la Administracion Pablica del estado de Puebla;
1, 2, 7 fracciones | y Ill, 8, 12 fracciones | y XLIV del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion
Publica, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se emite el presente Acuerdo mediante el cual se establecen los Lineamientos aplicables para la
Entrega-Recepcion Institucional de la Administracion Pablica del estado de Puebla por la Conclusion de la Gestion
correspondiente al Periodo Constitucional 2019-2024, para quedar en los términos siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA ENTREGA-RECEPCION INSTITUCIONAL
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA
POR LA CONCLUSION DE LA GESTION CORRESPONDIENTE
AL PERIODO CONSTITUCIONAL 2019-2024

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular el proceso administrativo para la
Entrega-Recepcion Institucional de la Administracién Publica del Estado de Puebla por la Conclusion de la
Gestion correspondiente al Periodo Constitucional 2019-2024, para garantizar que el mismo se lleve a cabo de
manera ordenada, oportuna, homogénea y transparente, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales
aplicables en la materia.

ARTICULO 2. Estos Lineamientos son de observancia general y obligatoria para las personas titulares de las
dependencias y entidades de la Administracion Pablica Estatal, asi como para las personas servidoras publicas hasta
nivel jerarquico de Director u homdlogo, o en su caso, a quienes se nombren o designen como Encargados de
Despacho en dichos puestos, y para las demas personas servidoras publicas que de acuerdo a su nombramiento,
cargo, empleo, comisién, mandato o funciones deban participar en el proceso de Entrega-Recepcion Institucional.

Las personas servidoras publicas de niveles jerarquicos inferiores a los sefialados en el parrafo anterior, estaran
obligados a observar los presentes Lineamientos cuando tengan a su cargo la administracion, control o manejo de
fondos, recursos, bienes o valores publicos, asi como aquéllas que asi lo determine la persona titular de la dependencia
o entidad de que se trate, por la naturaleza e importancia de las funciones o actividades que desempefien.

ARTICULO 3. Para efectos de los presentes Lineamientos, ademas de las definiciones establecidas en el
articulo 2 de la Ley que establece los Procedimientos de Entrega-Recepcion en los Poderes Publicos,
Ayuntamientos, Organos Constitucionalmente Auténomos y Publicos Paraestatales de la Administracion Piblica del
estado de Puebla, se entenderé por:

I. Comision de Transicion: Cuerpo integrado por las personas servidoras publicas designadas por el titular del
Poder Ejecutivo y por aquellas personas que designe la o el Gobernador Electo;

1. Comité Coordinador: Instancia Colegiada referida en el articulo cuatro del Acuerdo del Ejecutivo del
Estado por el que establece el Programa para la Entrega-Recepcion Institucional por la Conclusion de la Gestion de
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la Administracién Publica del Estado, correspondiente al Periodo 2019-2024, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de fecha veintiocho de agosto de dos mil veintitrés;

I11. Dependencias: Aquellas que conforman la Administracidn Publica Centralizada del Estado de Puebla y que
se encuentran consideradas en el articulo 31 de la Ley Organica de la Administracion Publica del estado de Puebla;

IV. Enlace Institucional: La persona servidora publica de mando medio superior con nivel jerarquico no
inferior a Director u homologo, con conocimientos suficientes, experiencia, capacidad de gestion y autoridad en la
operacion, designada por escrito por la persona titular de la dependencia o entidad de que se trate, misma que
fungird como vinculo entre ésta y la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del estado de Puebla para
coordinar las acciones de cualquier acto de Entrega-Recepcion Institucional;

V. Entidades: Aquellas que conforman la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Puebla, de conformidad
con lo establecido en el articulo 49 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del estado de Puebla;

V1. Gobernador Electo: Candidato que result6 elegido en un proceso electoral para el cargo representativo de
Gobernador del Estado de Puebla, y que es reconocido como tal por la autoridad electoral competente;

VII. Ley: Ley que establece los Procedimientos de Entrega-Recepcion en los Poderes Puablicos,
Ayuntamientos, Organos Constitucionalmente Auténomos y Pdblicos Paraestatales de la Administracion
Pablica del Estado de Puebla;

VI1II. Lineamientos: Los presentes Lineamientos aplicables para la Entrega-Recepcion Institucional de la
Administracién Puablica del Estado de Puebla por la Conclusion de la Gestion correspondiente al Periodo
Constitucional 2019-2024;

IX. Lineamientos para la Entrega-Recepcion Individual: Lineamientos que regulan el Proceso para la
Entrega-Recepcion de los Sujetos Obligados de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Estado
de Puebla, publicados en el Periddico Oficial del Estado de Puebla el treinta y uno de mayo de dos mil veinticuatro;

X. OIC: Organo Interno de Control en la Dependencia o Entidad de que se trate;

XI. Programa: Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que establece el Programa para la Entrega-Recepcién
Institucional por la Conclusion de la Gestion de la Administracion Publica del Estado, correspondiente al Periodo
2019-2024, publicado en el Periddico Oficial del Estado de fecha veintiocho de agosto de dos mil veintitrés;

XII. Representante del OIC: Persona servidora publica designada por el titular del OIC para participar en el
proceso de Entrega-Recepcion Institucional, y

XI11. Secretaria: Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno del Estado de Puebla.

ARTICULO 4. Las personas servidoras publicas de las Dependencias y Entidades que integren o participen en
el Proceso de Entrega-Recepcion Institucional, deberan conducirse en estricto apego a los principios de legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, rendicion de cuentas, eficiencia, eficacia,
transparencia, economia e integridad, que rigen el servicio publico.

ARTICULO 5. Las personas titulares de las Dependencias y Entidades deberan informar por escrito a la
persona titular de la Secretaria, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la entrada en vigor de estos
Lineamientos, la designacion del Enlace Institucional; para el caso de sustitucién del mismo, se debera dar aviso por
escrito en el plazo antes sefialado.

CAPITULO SEGUNDO i
DEL CIERRE DE ADMINISTRACION

ARTICULO 6. Con el objeto de hacer constar el estado que guarda la administracion publica estatal en cada
uno de sus ramos en el momento que concluye la gestion correspondiente al periodo constitucional 2019-2024, las
personas titulares de las Dependencias y Entidades deberan integrar la informacion correspondiente a los Anexos a
que se refieren los Lineamientos para la Entrega-Recepcion Individual, con corte al trece de diciembre de dos mil
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veinticuatro, debiéndose hacer constar en un acta de hechos elaborada ese mismo dia; para tal efecto la Secretaria
dara a conocer las medidas que habran de observarse para el cumplimiento de esta obligacién.

ARTICULO 7. En el acta de hechos a que se refiere el numeral anterior intervendran:

I. La persona titular de la Dependencia o Entidad de que se trate, y

11. Dos testigos de asistencia designados por la persona titular de la Dependencia o Entidad;
ARTICULO 8. El acta de hechos deberéa de contener como minimo lo siguiente:

I. Lugar y fecha de elaboracion;

I1. Hora en la que se inicia el acta;

111. Dependencia o Entidad,;

1VV. Nombre y cargo de la persona titular de la Dependencia o Entidad que interviene en el acta, documento que
acredite su nombramiento, asi como con el que se identifica;

V. La relacion de los Anexos de acuerdo con las atribuciones y obligaciones de la Dependencia o Entidad,
debiendo dejar constancia de cuales aplican y no aplican, de los sefialados en los Lineamientos para la
Entrega-Recepcion Individual;

V1. Designacion de los testigos de asistencia, asi como el documento con el que se identifican;
VII. Las manifestaciones que en dicho acto realice la persona titular de la Dependencia o Entidad;
VI11. Hora de la conclusion del acta de hechos;

IX. Firma autdgrafa de los que intervinieron en cada una de sus fojas en tres tantos originales, y

X. Los Anexos aplicables deberan estar previamente validados por las personas servidoras publicas que los
hayan requisitado.

ARTICULO 9. Una vez formalizada el acta de hechos y sus Anexos, se deberéan entregar dos tantos en original
a la persona titular de la Dependencia o Entidad que participd y un tanto en original se debera remitir mediante
oficio a més tardar el catorce de diciembre de dos mil veinticuatro a la persona titular del OIC que corresponda, para
su resguardo.

ARTICULO 10. Uno de los tantos originales del acta de hechos y sus Anexos, debera formar parte del acta
entrega-recepcion que en su momento realice la persona titular de la Dependencia y Entidad, con el fin de que se le
haga de conocimiento al Servidor Publico Entrante del Estado que guardaba la Dependencia o Entidad, en el
momento que concluyo la gestidn correspondiente al periodo constitucional 2019-2024.

ARTICULO 11. En caso de que la designacion de una nueva persona titular de Dependencia o Entidad coincida
con el periodo constitucional finalizado, se realizara el acta entrega recepcion a que se refieren los Lineamientos
para la Entrega-Recepcién Individual, teniendo dicho acto los mismos efectos de hacer constar el estado que guarda
la administracion referido en el articulo 6 de estos Lineamientos.

CAPITULO TERCERO
DEL INFORME DE LA GESTION INSTITUCIONAL

ARTICULO 12. Con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 80 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 15 Ter parrafo segundo de la Ley, el Informe de Gestion
Institucional se presentara organizado de acuerdo con los Ramos que integran la Administracion Publica Estatal y
contendra informacion de la Gestién Saliente por el periodo comprendido del quince de diciembre de dos mil
veintidos al treinta de noviembre de dos mil veinticuatro.
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ARTICULO 13. Los trabajos para la integracion y elaboracion del Informe de la Gestion Institucional seran
coordinados por la persona titular de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, en los términos que la misma
establezca debiendo dar el seguimiento para su cumplimiento a través del Comité Coordinador.

ARTICULO 14. Las personas servidoras publicas que participen en la integracion del Informe de la Gestion
Institucional deberan cuidar que la informacién que conste en el mismo sea auténtica, cierta, fidedigna y que cuente
con los soportes documentales respectivos, debiendo utilizar un lenguaje claro y accesible que facilite su
comprension; asi como el empleo de criterios, metodologias e indicadores verificables y comprobables.

ARTICULO 15. Las personas titulares de las Dependencias y Entidades, de acuerdo a sus atribuciones y
funciones, entregaran la informacion para la elaboracién e integracién del Informe de la Gestion Institucional y
seran responsables de la veracidad, integridad, legalidad, soporte y confiabilidad de la misma.

ARTICULO 16. El Informe de la Gestion Institucional se entregara mediante oficio al Gobernador Electo,
a mas tardar el daltimo dia de conclusién de la gestion y podra ser por conducto de la persona titular de la
Secretaria de Gobernacion.

CAPITULO CUARTO
DE LAS ACCIONES PREPARATORIAS

ARTICULO 17. Los trabajos, actividades y acuerdos del Comité Coordinador a que se refiere el Programa,
forman parte de las acciones preparatorias del Proceso de Entrega-Recepcién Institucional.

ARTICULO 18. Como parte del Proceso de Entrega-Recepcion Institucional, la Secretaria coordinara los
ejercicios de cierre de la gestion de la Administracion Pulblica Estatal, instrumentando y evaluando la
congruencia, pertinencia de la informacién, el empleo y utilizacién de los Anexos, asi como el cumplimiento
de estos Lineamientos.

ARTICULO 19. La Secretaria dara a conocer a las Dependencias y Entidades la mecénica, calendarios,
caracteristicas, términos y condiciones en que se desarrollaran los ejercicios de cierre a que se refiere el
articulo anterior.

ARTICULO 20. Las Dependencias y Entidades informaran a la Secretaria, cuando sean requeridos, el grado de
avance que se tenga en los trabajos encomendados y proporcionaran la informacién y documentacién relacionada
con el Proceso de Entrega-Recepcion Institucional.

CAPITULO QUINTO
DE LA COMISION DE TRANSICION

ARTICULO 21. Para asegurar una transferencia de la Administracion Plblica Estatal organizada, eficiente y
transparente, se conformara una Comisidn de Transicion que se integrara de la siguiente manera:

I. Gestion Saliente: Por las personas servidoras publicas designadas por el titular del Poder Ejecutivo, y

I1. Gestion Entrante: Por las personas designadas por el Gobernador Electo, mismas que deberd dar a conocer
de manera oficial al titular del Poder Ejecutivo.

Al escrito deberd acompariarse copia de la constancia de mayoria que lo acredite como autoridad electa, ademas
de una copia simple de identificacion oficial con fotografia de cada uno de los integrantes de la Comision de
Transicion, indicando ademas cual de ellos fungird como Coordinador.

ARTICULO 22. El Gobernador Constitucional y el Gobernador Electo acordarén la fecha de instalacion e inicio
de los trabajos de la Comisién de Transicién.

La instalacion de la Comision de Transicion se llevard a cabo mediante acto formal protocolizado en acta de
hechos que para tal fin se elabore.

ARTICULO 23. La Secretaria sera la responsable de convocar, normar y conducir el desarrollo de las sesiones
de la Comisidn de Transicion, asi como de dar seguimiento a los acuerdos de la misma.
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De manera enunciativa mas no limitativa, en las sesiones de trabajo de la Comisién de Transicion se considerara
abordar la siguiente tematica:

I. Finanzas, Administracion y Funcién Publica.

I1. Gobernacion y Seguridad Publica.

I11. Infraestructura, Movilidad y Medio Ambiente.
V. Economia, Trabajo, Desarrollo Rural y Turismo.
V. Salud, Educacion y Bienestar.

ARTICULO 24. Las actividades de la Comision de Transicion que desarrollen las personas integrantes de la
Gestion Entrante, tendran Gnicamente como objeto conocer la situacion que guarda la Administracion Publica
Estatal en materia de recursos publicos, compromisos, deberes u obligaciones que habran de recibirse por cada una
de las personas titulares de las Dependencias y Entidades, por lo que no podran interferir en la toma de decisiones o
en el desarrollo normal de las funciones oficiales, sustraer informacién ni tomar posesion de bienes.

ARTICULO 25. La Comision de Transicion estara vigente durante el periodo de transicion correspondiente a la
fecha de su formal integracion y hasta la conclusion del periodo de gestién constitucional del Poder Ejecutivo del
Estado saliente, sin necesidad de acuerdo o determinacion legal o administrativa.

ARTICULO 26. Las personas integrantes de la Comision de Transicion estaran obligados a guardar la
confidencialidad y reserva correspondiente respecto de la informacion, datos y documentacion que sea de su
conocimiento en virtud de su participacion en dicha Comision. El incumplimiento de esta obligacion se sancionara
en términos de las disposiciones aplicables.

CAPITULO SEXTO
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 27. El incumplimiento de las disposiciones contenidas en los presentes Lineamientos seréa
motivo de responsabilidad administrativa y sancionado en los términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, sin perjuicio de cualquier otra responsabilidad a que se dé lugar en
términos de la normatividad aplicable.

ARTICULO 28. Correspondera a la Secretaria, en el ambito de su competencia, la interpretacion y
resolucion de los casos o situaciones no previstas en los presentes Lineamientos.

ARTICULO 29. La Secretaria podra, en cualquier momento, establecer disposiciones complementarias,
medidas o0 acciones preparatorias, de prevision y de coordinacién con las Dependencias y Entidades, que considere
necesarias para contribuir a un mejor desarrollo del proceso de Entrega-Recepcion Institucional.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo debera publicarse en el Periddico Oficial del Estado y entrara en vigor el dia
de su publicacion.

SEGUNDO. Todas las acciones relacionadas con el proceso de Entrega-Recepcion realizadas previamente a la
entrada en vigor de los presentes Lineamientos, se reconocen y tienen plena validéz administrativa.

TERCERO. Se dejan sin efecto todas las disposiciones de naturaleza similar que se opongan al presente Acuerdo.
Dado en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil

veinticuatro. El Secretario de la Funciéon Publica. C. JUAN CARLOS MORENO VALLE
ABDALA. Ribrica.



